Tarifgegner formieren sich

Verhandlungen im Kfz-Gewerbe stehen unter neuen Vorzeichen

Am kommenden Mittwoch wol-
len die IG Metall und die neue
Tarifvertretung der Kfz-Be-
triebe zum ersten Mal miteinan-
der verhandeln. Im Vorfeld
steigt die Nervésitit auf beiden
Seiten.
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Bietigheim-Bissingen. Mit einer
Forderung von fiinf Prozent mehr
Lohn und Gehalt geht die 1G Metall
in die Verhandlungen am kommen-
den Mittwoch in Korntal-Miinchin-
gen. Doch beinahe wichtiger als
eine kriftige Gehaltserhhung ist es
der Gewerkschaft, so viele Kfz-Be-
triebe wie nur eben méglich in die
neue Tarifgemeinschaft zu zwin-
gen. Bis Ende Februar war die IG Me-
tall in dieser Hinsicht in einer ver-
gleichsweise komfortablen Situa-
tion: Jeder Kfz-Betrieb, der Mitglied
einer Innung war, gehorte automa-
tisch auch der Tarifgemeinschaft
an. Im November vergangenen Jah-
res kippte der Kfz-Landesverband
diese Regelung mittels Satzungsén-
derung und griindete einen neue Ta-
rifgemeinschaft mit freiwilliger Mit-
gliedschaft. Mit einem Schlag
schien der Flichentarifvertrag hin-
fillig.

Doch er war schon lingst brii-
chig, macht Torsten Treiber deut-
lich, Sprecher der Kfz-Innungsbe-
triebe im Landkreis Ludwigsburg.
Seit langer Zeit habe es bereits ,,Ab-
setzbewegungen" innerhalb der In-
nung gegeben. Immer mehr Mitglie-
der haben gekiindigt, weil sie sich
insbesondere nicht mit der Arbeits-
zeitregelung von 36 Stunden abfin-
den wollen, Es waren vor allem die
kleinen Betriebe, viele davon von Fa-
milien gefiihrt, die gegangen sind
und jetzt auch der neuen Tarifge-
meinschaft fernbleiben. Die wirt-
schaftliche Lage sei angespannt,
macht Treiber deutlich, ,viele Be-
triebe kdmpfen ums Uberleben".
Werkstiitten-Ketten, die nicht an Ta-
rife gebunden sind, schaffen zustz-

Anfang der Woche gingen Beschéftlgte des Kfz—Handwerkes im Tammerfeld auf dle StraBe.

lich Konkurrenzdruck. Die mittle—
ren und groRen Autohduser, die
auch den Grofteil der Mitarbeiter
beschiftigen, schlieflen sich dage-
gen dem Tarifverband an.

Der Ludwigsburger IG Metall-Ver-
waltungsstelle sind die etwa 30 bis-
her bekannten Mitglieder der
neuen Tarifgemeinschaft im Land-
kreis jedoch viel zu wenig. Anfang
der Woche fanden deshalb im Tam-
merfeld erste Protestaktionen statt.
Gestern war das Bietigheimer Auto-
haus Niigele das Ziel einer Protestak-
tion. Die 1G Metall fahrt zudem eine
Kampagne gegen Betriebe, die sich

~ bisher verweigern und nennt auf ei-

ner Internetseite namentlich 48 Au-
tohéuser. In einem Schreiben an die
Geschiftsfiihrungen hat die Ge-
werkschaft zudem angekiindigt,
diese Namen auch in Zeitungsanzei-
gen zu verdffentlichen. Wer nicht
Mitglied des neuen Tarifverbandes

ist oder werden will, wird aufgefor- '

dert, einen Anerkennungstarifver-
trag mit der Gewerkschaft zuschlie-
Ren. Innungssprecher Torsten Trei-
ber, dessen Name sich ebenfalls auf
der Liste findet, hilt dies fiir , Thea-
terdonner”, der die Tarifverhandlun-
gen maglicherweise belaste.
Offensichtlich konnte die Ge-
werkschaft die bisherigen Auseinan-

. dersetzungen nutzen, um ihre Mit-

gliederbasis zu stirken und sich
sieht deshalb fiir die Auseinander-
setzung ,gut gewappnet”, sagt Kon-
rad Ott, der 1. Bevollmichtigte im

Forderungen der IG Metall

In den Verhandlungen fir das Kfz-
Gewerbe stellt die IG Metall im
Kern drei Forderungen: Sie ver-
langt, dass alle gekindigten Tarif-
vertrage in der Fassung des Jahres
2004 weitergelten. Damit wirde
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Landkreis Ludwigsburg. Da die bis-
herigen Tarifvertrige, die Ende Feb-
ruar ausgelaufen sind, in ihrem In-
halt fortwirken, allerdings nur fiir
Mitglieder der Gewerkschaft, haben
es etwa 100 Beschiftigte vorgezo-
gen, vor dem Stichtag in die IG Me-
tall einzutreten. Die Forderung von
fiinf Prozent Plus hilt der Gewerk-
schafter fiir durchaus berechtigt.
Die Situation der Branche habe sich
deutlich gebessert, die Preissteige-
rungen der letzten Jahre wirken sich
insbesondere fiir Familien aus.

die Arbeitszeit von 36 Wochenstun-
den festgeschrieben. Das Entgelt
soll um funf Prozent erhoht wer-
den. SchlieBlich fordert die Ge-
werkschaft zusatzliche freie Tage
fur altere Beschaftigte. sol



